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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia contratagdo de empresa especializada para elaboragdo de projeto de
ambientacdo e design de interiores com equipamentos e mobilia para o Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de

Lagoa Nova/RN, conforme condic¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE

UNIDADE DE MEDIDA

LETREIRO PARA FACHADA: EM ACO INOX 3D 40CM. COM
APROX. 40CM DE ALTURA E ESPESSURA DE 2CM, ESTE
LETREIRO APRESENTA UM EFEITO TRIDIMENSIONAL QUE
CONFERE UM VISUAL MODERNO E SOFISTICADO. ALEM
DISSO, CONTA COM SOLDA BRANCA REFORCADA PARA
MAIOR SEGURANCA E LONGEVIDADE. A INSTALACAO PODE|
SER REALIZADA DE MANEIRA PRATICA ATRAVES DE
PINOS, ASSEGURANDO UMA FIXACAO SEGURA E
RESISTENTE. FONTE ARIAL BLACK E BRASAO DO
MUNICIPIO COM SUAS

CORES ESPCIFICAS.

01

UNIDADE

CATRACA PNE: COM O BRACO - LARGURA: 300,0MM X|
ALTURA: 1.070,0MM X PROFUNDIDADE: 1.140,0MM. PESO:
24,0KG. SISTEMA DE MECANISMO COM DESLOCAMENTO
HORIZONTAL DO BRACO. COM LEITOR BIOMETRICO;
CARTAO DE PASSE E/OU FACIAL.

e PEDESTAL EM ACO CARBONO COM PINTURA EPOXI;

e TAMPAEM PLASTICO ABS DE ALTA RESISTENCIA.

01

UNIDADE

CORRIMAO DE ACESSIBILIDADE: FEITO EM INOX 0S|
CORRIMAOS DEVEM SER INSTALADOS EM AMBOS 0S|
LADOS E EM DUAS ALTURAS, A 92,0CM E A 70,0CM,
MEDIDOS DO PISO ACABADO A SUA GERATRIZ SUPERIOR.
DEVEM TER SEGAO CIRCULAR COM DIAMETRO ENTRE
30,0MM E 45,0MM PARA PERMITIR UMA BOA
EMPUNHADURA, DE ACORDO COM 0S ITENS ESPECIFICOS
DA NRB 9.050/2020.

02

UNIDADE

MASTROS DE FACHADA: SERAO INSTALADOS 3 (TRES)
MASTROS EM TUBO REDONDO DE FERRO GALVANIZADO,
COM DIAMETRO DE 1,1/2” NA BASE E 1,1/4” NA PARTE
SUPERIOR, E ALTURA MINIMA DE 3,0 METROS.
BANDEIRAS: AS BANDEIRAS, CONFECCIONADAS EM
TECIDO COM IMPRESSAO DIGITAL TEXTIL DE ALTA
QUALIDADE, SENDO: A NACIONAL; DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE; E DO MUNICIPIO DE LAGOA NOVA/RN.,
CADA BANDEIRA TERA DIMENSOES MINIMAS

DE 1,57M X 2,24M.

03

UNIDADE

BALCAO DE RECEPCAO: TERA DIMENSOES DE 1,20M DE
LARGURA X 1,00M DE ALTURA X 0,70M DE PROFUNDIDADE
EM MDF OU MDP. NA PARTE INTERNA DEVERA TER UMA
MESA EM MDF OU MDP COM ALTURA DE 0,75M. A PARTE|
FRONTAL SERA ADESIVADA COM A IDENTIFICACAO DO
MUNICIPIO.

01

UNIDADE
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PAINEIS FOTOGRAFICOS E QUADRO DE AVISOS: COM
CHASSI EM METALON, COM TECIDO CANVA 100%
ALGODAO COM IMPRESAO 12 CORES FINE ART COM
DURABILIDADE DE 150 A 200 ANOS, INSTALAGCAO DE 6
(SEIS) PAINEIS FOTOGRAFICOS SENDO 1 (UM) QUADRO DE
6., AVISOS (SENDO FEITO EM VIDRO DE 8,0 A 10MM DE
ESPESURA, COM FERRAGENS E FUNDO BRANCO), CADA UM
COM DIMENSOES MEDIAS DE 1,50M X 2,78M. ASIMAGENS
SERAO IMPRESSAS EM ALTA QUALIDADE PARA DESTACAR|
A BELEZA E A CULTURA LOCAL. (AS IMAGENS SERAO DE
CUNHO AUTORAL E FICARAO A CRITERIO DE
ESCOLHA DA ADMINISTRACAO)

06 UNIDADE

7. ]
GALERIA DOS EX-PREFEITOS: INSTALACAO DE 5 PLACAS 01 UNIDADE

DE

VIDRO DE 8,0MM DE ESPESSURA, COM DIMENSOES DE
0,20M X 1,70M CADA, E ESPACAMENTO DE 0,20M ENTRE
ELAS. LAYOUT: A GALERIA SERA CONFIGURADA EM UMA|
AREA DE 3,43MX2,78M, COM CAPACIDADE DE ATE 15
FOTOS APLICADAS EM PLACAS DE FOAM TEXTURIZADO DE
5,0MM.

MARQUISE EM ACM: ESTRUTURA EM METALON
GALVANIZADO 50X30X1.20MM CHAPA 18MM, FIXADO EM
CHUMBADOR PARABOLT 1/2X4” COM PORCAS E
8. ARRUELAS LISAS E DE PRESAO; REVESTIDA EM ACM E
CORBERTURA EM TELHAS TRAPEZODAL 0,43MM COM 01 UNIDADE
CALHA EM CHAPA CALVANIZADA (MOD. DA CALHA
200X200MM DE ABAS) COM DIMENSOES DE 4,33M
LARGURA X 0,40CM DE ALTURA, AVANCO DE SAIDA EM ATE
2,0M.

BANDEIRA DECORATIVA: QUADRO COM BANDEIRA DO
MUNICIPIO DE LAGOA NOVA, FLAMULANTE. TAMANHO
APROXIMADO DE 1,20MX60CM. DESLOCADO DA PAREDE
COM INSTALACAO DE FITA DE LED. QUALIDADE DO
QUADRO: IMPRESSAO EM POLICARBONATO ESPECIAL),
9. PROPRIO PARA USO NA INDUSTRIA GRAFICA. CONSISTE
BASICAMENTE EM UMA CAMADA DE REVESTIMENTO
PLASTICO NA QUAL A IMPRESSAO FICA: IMPERMEAVEL),
RESISTENTE A RISCOS, NAO TOXICO, ALTISSIMA|
RESOLUCAO, EXTREMAMENTE DURAVEL, PODE-SE LIMPAR|
COM FACILIDADE COM ALCOOL, PANO UMIDO, ASPECTO
SEMPRE DE NOVO AUTOCONSERVACAO.

01 UNIDADE
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PLACA IDENTIFICACAO: FORNECIMENTO E INSTALAGAO|
DE PLACA DE PORTA EM SISTEMA MODULAR COM
TRILHOS- GUIA (FINOS) EXTRUDADOS EM ALUMINIO
10. ANODIZADO NA COR PRETA, COM RESSALTOS QUE

POSSIBILITEM O ENCAIXE DE REGUAS. (SUPORTE COM 04 40 UNIDADE
REGUAS), MEDINDO 10X42CM, COM 0,5CM DE ESPESSURA,
COM INSCRICAO EM VINIL ADESIVO NA FONTE ARIAL
NEGRITO. BRASAO MUNICIPAL E NUMERO DA SALA NA COR
BRANCA.

PLACA IDENTIFICACAO: FORNECIMENTO DE REGUA
PARA PLACA DE PORTA MEDINDO 2,5X30CM, 1MM DE
ESPESSURA, COM INSCRICAO EM VINIL ADESIVO NA FONTE|
11. ARIAL NEGRITO, FONTE TAMANHO 46. COR PRETA
ESTRUTURADAS EM ALUMINIO PINTADO, ADONISADO,
COM RESSALTOS QUE ENCAIXAM PERFEITAMENTE AOS
TRILHOS-GUIA.

40 UNIDADE

PLACAIDENTIFICACAO: FORNECIMENTO DE REGUA
12. IDENTIFICATIVA DE NUMERACAO DAS SALAS, 40 UNIDADE
MEDINDO

10X10CM, NA COR AZUL PADRAO PMLN, COM INSCRICAO
EM VINIL ADESIVO NA COR BRANCA, FONTE ARIAL
NEGRITO.

PLACA DE IDENTIFICACAO DE COMPARTIMENTO:
PADRAO ALUMINIO, MEDINDO 18X20CM, ACABAMENTO
EM ALUMINIO CINZA, REGUAS EM ALUMINIO CINZA,
13. PICTOGRAMA EM VINIL, COR PRETO, TEXTO EM VINIL|
FONTE ARIAL 14MM, COR BRACO, FAIXA DE 5CM COM 04 UNIDADE
PINTURA ESMALTE AUTOMOTIVO NA COR AZUL PADRAO
PMLN, PARA COPA, BWC MASCULINO, BWC FEMININO E
BANHEIRO ACESSIVEL.

1.2. Os servigos objeto do presente Termo de referéncia estdo dentro da padronizacdo seguida pelo 6rgdo, conforme
especificacbes técnicas e requisitos de desempenho.

1.3. A natureza do objeto a ser contratado é de natureza comum nos termos da Lei Federal n? 14.133, de 2021, e as
especificacdes dos materiais estdo definidas de forma clara, concisa e objetiva e que as unidades de medida atendem ao
principio da padronizag¢do usual existente no mercado.

1.4. O prazo de vigéncia da contratac¢io é de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura da ata de registro de preco,
sendo admitida a prorrogacio na forma lei.

1.5. O instrumento contratual a ser celebrado oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a
vigéncia da contratagao.

1.6. O fornecimento dos itens acima descritos sera de forma Unica, nos prazos e nos locais de entrega descritos neste
Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A Fundamentagio da Contratacio e de seus quantitativos encontra-se fundamentada no Estudo Técnico Preliminar,
contido na fase interna deste processo de contratagao.
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2.2 A contratagdo ndo estava prevista no Plano de Contratacdo Anual vigente. Contudo, o a Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos do municipio identificou uma necessidade emergente, formalizada por meio do
Documento de Formalizagdo de Demanda - DFD n? 022/2024. Esta necessidade é relativa a contratacdo de uma empresa
para ambientacdo e designe de Interiores com equipamentos e mobilia para o Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Lagoa Nova/RN, tal necessidade encontrasse fundamentada no DFD com justificativa de equipar o centro
administrativo da Prefeitura deixando um ambiente trabalho adequado, funcional e acolhedor, refletindo o interesse

publico em oferecer um servico de qualidade e eficiente para a comunidade local.

3. DA]JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA PRESENTE CONTRATACAO:

3.1 A contratagdo do servico de Ambientacdo e Design de Interiores para o Centro Administrativo da Prefeitura Municipal
de Lagoa Nova/RN se faz necessaria devido a importancia de proporcionar um ambiente adequado e funcional para os
servidores municipais e para o atendimento ao publico em geral. O Centro Administrativo é o coracdo da gestdo municipal,
onde sao tomadas decis6es importantes que impactam diretamente a vida dos cidaddos. Um ambiente bem estruturado e
organizado contribui para a eficiéncia no trabalho dos funcionarios, aumentando a produtividade e qualidade dos servicos
prestados a populagdo. Além disso, a ambientacdo e o design de interiores nao se limitam apenas a estética do espago, mas
também a funcionalidade e conforto dos ambientes de trabalho. Um projeto bem elaborado pode otimizar o uso do espaco,
facilitar a circulagdo de pessoas, melhorar a iluminacdo e ventilacdo, proporcionando um ambiente mais agradavel e
saudavel para todos que frequentam o local. Outro aspecto importante a ser considerado é a imagem institucional da
Prefeitura Municipal. Um Centro Administrativo bem estruturado e harmonioso transmite seriedade, organizacao e
comprometimento com a populagio, fortalecendo a confianc¢a dos cidaddos na gestio publica. Portanto, a contratacdo de
profissionais especializados em ambientacdo e design de interiores para o Centro Administrativo da Prefeitura de Lagoa
Nova/RN é fundamental para garantir um ambiente de trabalho adequado, funcional e acolhedor, refletindo o interesse
publico em oferecer um servigco de qualidade e eficiente para a comunidade local.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO:

4.1 Sao requisitos de contratagao:

4.2 0 prazo para inicio da prestacdo de servico sera de 20 (vinte) dias, contados a partir do recebimento pelo fornecedor
da Ordem de Servico, emitida pelo Municipio.

4.3 0 Horéario de recebimento dos itens solicitados sera de 7h as 13h de segunda a sexta-feira, sendo de responsabilidade
exclusiva da Contratada todas as despesas referentes ao frete, carga de descarga até o local de armazenamento.

4.4 O recebimento dos itens, objeto ocorrer apds a devida manifestagdo do setor responsavel desta Prefeitura, a quem
cabe verificar a compatibilidade do produto as especificacdes exigidas pela Municipalidade

4.5 Todos os produtos devem estar acondicionados de acordo com a legislacao vigente

4.5.10s produtos deverdo ser de primeira qualidade, em atendimento as especificagcdes discriminadas e estar dentro dos

padrdes de aceitabilidade. Comprovada a inferioridade, alteragdo ou inadequagido de qualquer produto, respondera a
licitante vencedora por danos causados oriundos da utilizagdo dos mesmos.

4.5.2Todos os produtos devem estar acondicionados de acordo com a legislagdo vigente

4.5.3Exigir apresentacdo de Certificado de Regularidade no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente
Poluidoras e Utilizadoras de Recursos Ambientais, juntamente com a Certiddo Negativa de Débitos, emitidos pelo IBAMA,
em nome do fabricante e/ou licitante;

4.5.4Exigir Certidao de registro ou inscricdo e quitacio de seu responsavel técnico junto ao CAU;

4.5.5Exigir apresentacdo da certificagdo da PROTEKTO e certificado de comprovacdo de origem da Matéria- Prima - FSC
do Fabricante da Matéria prima e apresentacdo de documento que tenha vinculo de compra com o fornecedor da Matéria
Prima.

4.5.60s custos com a instalagcdo e montagem dos maveis sera por conta da contratada.

5. DA ABERTURAE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E DE PRECO

5.1 Iniciada a sessdo serd analisadaa proposta técnica dos licitantes, conforme os critérios dejulgamento e avaliacdo
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descritos no Edital.
5.2 Os critérios de pontuacgdo para a classificagdo das propostas técnicas sao:
ITE | REQUISITOS PONTUACAO
M MAXIMA
Projeto de Designer de Interiores com equipamentos e mobilia 60 PONTOS
L1 I Equipe técnica 20 PONTOS
Experiéncia da licitante 20 PONTOS
TOTAL DA PONTUACAO: 100 PONTOS
Detalhamento dos critérios:
5.3 Projeto de Designer de Interiores com equipamentos e mobilia (60 Pontos):
5.3.1 O Detalhamento das Atividades a serem desenvolvidas sera julgado atribuindo se até 60 pontos, para o

melhor projeto Designer de Interiores com equipamentos e mobilia em formato eletronico 2D E 3D (video mapping) com

base no Layout da planta baixa do centro administrativo.

5.3.2 A pontuacido serd atribuida considerando os itens a seguir apresentados:
ITENS A SEREM AVALIADOS PONTUACAO MAXIMA
Projeto de Designer de Interiores com equipamentos e mobilia 40 pontos
Plano de Trabalho - Cronograma Otimizado para a Execu¢do dos Servicos 20 pontos
TOTAL MAXIMO 60 pontos

Avaliagdo dos topicos do plano de trabalho e metodologia:

I Projeto de Designer de Interiores com equipamentos e mobilia - O projeto apresentado naProposta

Técnica sera analisado e pontuado de acordo com os seguintes critérios:
. Conteudo e clareza do projeto de Designer de Interiores com equipamentos e mobilia - até 20,00(vinte) pontos.
. Coeréncia entre o projeto e os itens requeridos pela a administracdo - até 20,00 (vinte)pontos.

. Plano de Trabalho - A metodologia apresentada na Proposta Técnica serd pontuada de acordocom os seguintes

critérios:

. Conteudo e clareza da metodologia - até 10,00 (dez) pontos;

. Cronograma de execugao dos servicos e montagem dos equipamentos 5,00 (cinco) pontos

. Coeréncia entre o projeto de Designer de Interiores com equipamentos e mobilia e cronogramade execuc¢do dos

servicos - até 5,00 (cinco) pontos.

5.4 Qualificacao e Experiéncia da Equipe Técnica (20 Pontos)
54.1 Ao item Qualifica¢do e Experiéncia da Equipe Técnica serdo atribuidos até 20 (vinte) pontos,divididos entre

os profissionais da equipe da proponente, conforme quesitos definidos nos quadros especificos de pontuagdes da seguinte

forma:

PROFISSIONAIS QUANTIDADE PONTUACAO MAXIMA|
POR PROFISSIONAL
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Coordenador Técnico/Projetista 1 10,00
Perfil 01 1 10,00
Totais 2 20,00

Segue o detalhamento de cada item, se a empresa a possuir pontuard, caso houver empate entre asempresas nesse quesito
sera avaliado o tempo de profissdo, contado a partir da data de diplomacdodo profissional e/ou data de registro junto ao

Conselho de Classe:

Coordenador Técnico/ Projetista: (i) graduacdo superior em Arquitetura e Urbanismo ou EngenhariaCivil; (ii) Possuir
Certidao de Registro profissional junto ao CAU ou CREA, (iii) Possuir Certiddo de Acervo Técnico expedido pelo CAU e/ou
CREA, comprovando a elaboragido ou desenvolvimento deProjeto de escolas, urbanizacdo de areas publicas e prédios

publicos, para ser o coordenador e responsavel técnico pelos trabalhos.

5.5 Perfil 1: (i) profissional formado em Engenharia Civil ou Arquiteto e Urbanista; (ii) Possuir Certidaode Registro
profissional no CREA/CAU; (iii) Possuir Certiddo de Acervo Técnico expedido pelo CREA/CAU, comprovando a elaboragio
de projetos basicos e ou executivos de prédios publicos ouprivados.

5.6 Experiéncia da Empresa (20 Pontos)

5.6.1 Ao item Experiéncia da Empresa serdo atribuidos até 20 (vinte) pontos, e analisados os atestados
especificos de prestacdo de servigos similares e afins em nome da empresa, emitidos porérgaos e/ou entidades publicas

e/ou privadas, e o competente registro junto a Entidade de Classe.

EXPERIENCIA DA EMPRESA ggANTIDADE (MAXIMA) PONTUACAO (unitaria)
PROJETOS EXECUTADOS

Execucdo e/ou elaboragdo de

projeto de Designer de Interiores 2 2,5
META 01| com equipamentos/mobilia.

Execucdo e/ou elaboragdo de

projeto com estrutura metalica e 2 2,5

madeira MDF.
TOTAL 10,0

Execucdo e/ou gerenciamento de

projeto de fachada com usode ACM

e metalon e/ou 2 2,5
META 02| aluminio, ou ambos.

Execucdo e/ou gerenciamento de

projeto de fachada com extensdo| 2 1,25

igual ou superior a 10m.
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Execucdo e/ou gerenciamento de
projeto de designer de interiores
de prédios publicos 2 1,25
ou privados.
TOTAL 10,0
5.7 CRITERIO DE JULGAMENTO:
57.1 Serdo consideradas classificadas somente as licitantes que obtiverem pontuagao total igualou superior a 70
pontos.
5.7.2 A Comissao de avaliacdo se reserva ao direito de proceder quaisquer verificacdes quanto a idoneidade ou

veracidade das informagdes constantes dos atestados apresentados pelas licitantes nas propostas técnicas.
5.7.3 Ap6s a divulgacdo, em sessdo publica, do resultado do julgamento das propostas técnicas, serdo analisadas
as propostas de preco dos licitantes. Em seguida, serdo examinados os documentosde habilitacdo do licitante classificado em

primeiro lugar, com a maior pontuagao técnica.

5.7.4 Da aferi¢do das notas:

5.7.4.1 Da obtencio da NOTA TECNICA (NT): NT = (PTP x 100) / MPTP, onde: PTP = pontuaciotécnica da
proponente, resultante da somatéria dos pontos obtidos, conforme critériosestabelecidos.

MPTP = maior pontuagio técnica das proponentes participantes da licitagao.

5.7.4.2 Da obtencdo da NOTA DE PRECO (NP):NP=(MPx100)/Pp, onde:

MPX = menor preco entre as proponentes da licitagao.

Pp = prec¢o proposto pela proponente.

5.7.4.3 Da obten¢do da NOTA GERAL (NG): NG = (NT x 0,7) + (NP x 0,3), onde:NT = nota técnica obtida pela
proponente.

NP = nota de preco obtida pela proponente.

5.7.5 Ap6s a divulgacdo, em sessdo publica, do resultado das notas gerais, serdo examinados osdocumentos de

habilitacdo do licitante classificado em primeiro lugar, com a maior pontuagao.

Da Subcontrata¢ao

5.8 Na presente Contratagdo NAO sera admitida subcontratacio.
Da Garantia da contratagao

5.9 NAO haver4 exigéncia da garantia da contratagio.

6. DO MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
Condic¢des de Entrega

6.1 A entrega do Projeto de Designer de Interiores e equipamentos sera dividida em duas etapas,sendo:

6.1.1 Etapa 01: Elaboracao de Projeto de Designer de Interiores com equipamentos e mobilia -
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entregue em até 20 dias ap6s a data de contratagdo;

6.1.2 Etapa 02: Projeto Executivo - entregue em até 20 dias, apds a aprovagio da primeira
etapa.
6.2 0 projeto de designer de interiores e material permanente serd para a Prefeitura Municipal de

Lagoa Nova - RN, o projeto, bem como toda a documentacdo elaborada pela empresa devera ser
entregue em formato eletrénico em formato 2D E 3D (video mapping) com base no Layout da planta
baixa do centro administrativo ao responsavel designado pela Prefeitura.

6.3 As condig¢des essenciais para entrega dos servicos sio:

6.3.1 A empresa devera realizar a entrega do projeto no prazo estabelecido no contrato.

6.3.2 A empresa devera fornecer o projeto conforme os servigos contratados que incluem:
Entrega 01: Projeto de Designer de Interiores e equipamentos;

Entrega 02: Projeto Executivo

o A empresa deve garantir que todos os requisitos estabelecidos no edital sejam
atendidos, desde a entrega do projeto, assegurando que o processo esteja em conformidade com as
exigéncias previamente estabelecidas.

6.4 Para o item 02 (DOIS) sera exigido uma garantia minima de 01 (UM) ano contra defeitos de

fabricacdo.

6.5 A entrega dos servicos/bens devera ser na Sede da CONTRATADA.

6.6 Os bens/servicos serdo recebidos provisoriamente por ocasido da sua efetiva entrega, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

6.7 Os bens/servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeito no prazo de 10
(dez) dias, a contar da notificacdo do contratado, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

6.8 Os bens/servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (DEZ) dias, contados do
recebimento provisdrio, apos a verificacdo da qualidade e quantidade e consequente aceitagdo mediante
termo circunstanciado.

6.9 Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo.

6.10 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do contratado pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugio do contrato.

6.11 0 Contratado devera ter disponibilidade e capacidade de entregar o objeto nos enderecos
relacionados neste Termo de Referéncia e/ou ordem de servigo, conforme as condi¢des e as
necessidades do licitante.

7. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

7.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei Federal n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio
total ou parcial.
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7.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

7.3 Ascomunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4 0 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocido de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

7.5 Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o drgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao,
que contera informacgdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver,
do método de afericdo dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

7.6 Aexecugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

7.7 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

7.7.1 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricio do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

7.7.2 ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregio.

7.7.3 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.7.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.7.5 O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacio contratual

7.8 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario

7.8.1 Caso ocorram descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

7.9 O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacio da necessidade de adequag¢des do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

7.9.1 O gestor do contrato acompanhard a manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

7.9.2 0O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.9.3 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com
menc¢ado ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigagdes.
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7.10 O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogac¢ao contratual.
7.11 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.

8. DO CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo ndo superior a 30 (trinta) dias
contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apds comprovado o adimplemento do Contratado em todas
as suas obrigagdes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificacdo do Certificado de
Regularidade Fiscal (CRF), destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e
Municipal, com o FGTS, e negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢cdes do Termo
de Referéncia.

8.2. Nenhum pagamento serd efetuado sem a apresentacdo dos documentos exigidos, bem como
enquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na presta¢do dos
servigos ou no cumprimento de obriga¢des contratuais.

8.3. Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacao pelo credor, dos dados da conta corrente
bancaria de titularidade do Contratado.

8.4. As notas fiscais devem ser emitidas em nome do Municipio Contratante, devendo constar ainda
numero da licitagdo/Dispensa, do lote/item e validado dos produtos, para fins de rastreabilidade em
estoque.

8.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado nao tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

= (TX) [=(6/100) 1=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

8.6. A Prefeitura Municipal efetuard a retenc¢do, na fonte, do imposto sobre a renda, da Contribui¢cdo

Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social

(COFINS) e da Contribuicdo para o PIS/Pasep incidentes sobre os pagamentos efetuados.

8.6.1. As retengdes serdo efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive os pagamentos

antecipados por conta de fornecimento de bens ou de prestagdo de servigos.

8.6.2. A retengdo que se refere este item ndo sera efetuada de pessoas juridicas optantes pelo Regime

Especial Unificado de Arrecadagio de Tributos e Contribui¢cdes devidos pelas Microempresas e Empresas

de Pequeno Porte (SIMPLES NACIONAL), de que trata o art. 12 da Lei Complementar n® 123 de 14 de

dezembro de 2006, bem como também as demais pessoas juridicas elencadas no art. 42 da IN RFB n?

1.234/2012.

9. DAFORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, Art. 6, inciso
XXXVIII, “c”, na modalidade CONCORRENCIA, sob a forma Eletrdnica, com adocdo do critério de
julgamento TECNICA E PRECO com agrupamentos de itens/lote.
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9.2 0 parcelamento da solugdo é amplamente reconhecido como a regra geral, sendo a licitacdo por
item recomendada sempre que o objeto for divisivel, desde que isso ndo comprometa a integridade da
soluc¢do ou cause perda de economia de escala. Essa pratica visa a possibilitar a ampla participacido de
licitantes, inclusive daqueles que, embora ndo tenham capacidade para executar a totalidade do objeto,

possam fazé- lo em relagio a itens ou unidades auténomas.

9.3 Entretanto, no caso especifico da contratacdo de servicos e materiais em questdo, a divisdo em lotes
com agrupamento de itens € a alternativa que melhor atende aos interesses da Prefeitura Municipal de

Lagoa Nova - RN, pelas seguintes razoes:

9.4 A adocio do critério por lotes, com agrupamento de itens para a licitagdo de Ambientacio e Design
de Interiores com equipamentos para o Centro Administrativo da Prefeitura, abrange desde a elaboracao
do projeto de design de interiores até a execu¢do do mesmo, incluindo a aquisicdo de equipamentos e
mobilia. Este processo envolve a decoracdo e ornamentacdo do centro administrativo, com itens como
quadros decorativos, galeria dos Prefeitos, fachada, mobilia, catracas, entre outros. A divisdo por itens
poderia resultar na despadronizacdo do projeto, uma vez que a empresa responsavel pelo projeto de

design pode ndo ser a mesma a fornecer os equipamentos necessarios.

9.5 Portanto, o ndo parcelamento é tecnicamente viavel, pois permite que a mesma empresa seja
responsavel tanto pela elaboragido do projeto quanto pelo fornecimento dos equipamentos e mobilia
necessarios para sua execucdo correta. Isso desonera a Administracdo de realizar outro certame
licitatério para aquisicdo desses materiais, o que seria mais custoso e demoraria mais tempo. Ademais,
nao havera perda de economia de escala, uma vez que os servicos serdo realizados nas dependéncias do
Centro Administrativo da Prefeitura de Lagoa Nova - RN, conforme previsto no projeto, o que

contribuird para a redugdo dos custos.

Exigéncias de habilitacio

9.6 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

9.7 HABILITACAO JURIDICA:

9.7.1 No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Puiblico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

9.7.2 Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio: www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.7.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatoério de seus administradores;

9.7.4 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averba¢do no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.7.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagido dos seus administradores;

9.7.6 No caso de cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;
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9.7.7 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;
9.7.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacao
respectiva.

9.8 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

9.8.1CNP]J - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.8.2Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

9.8.3Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.8.4Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;
9.8.5Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto aos
Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;
9.8.6Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos Tributos
Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

9.8.7Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatério,
devera comprovar tal condigio mediante declaragdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

9.8.8Caso o licitante detentor do menor prec¢o seja qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacio de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacdo.

9.8.9 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que
atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.8.10 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricio no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apds a
declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagdo de
justificativa.

9.8.11 A ndo-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das san¢Ges previstas neste Edital, sendo facultada a convocacdo
dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na
documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizacio.

9.9 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
9.9.1 Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, datado dos
dltimos 30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao.

9.10 QUALIFICAGAO TECNICA:

9.10.1 Comprovacao de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto da Dispensa de licitagdo - Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado.
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9.10.2 Registro ou inscricdo da empresa licitante e do(s) seu(s) responsavel(is) técnico(s) no CREA
(Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) e/ou CAU (Conselho de Arquitetura e Urbanismo), em
plena validade;

9.10.3 Capacidade técnico-operacional: atestado (anota¢ido) de capacidade técnica em nome da empresa
licitante, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove ter a licitante
executado servico (s) compativel (is) (semelhantes) em caracteristicas com o objeto desta Concorréncia
Eletrénica;

9.10.4 Comprovagio da capacitagio técnico-profissional, mediante apresentacio de Certidao de Acervo
Técnico - CAT, expedida pelo CREA ou CAU da regido pertinente, nos termos da legislagao aplicavel, em
nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da equipe técnica que participario da elaboragio
do projeto e execucdo, que demonstre a Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART ou o Registro de
Responsabilidade Técnica - RRT.

10. DA ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO
10.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais e setenta), conforme
custos unitarios apostos no Estudo Técnico Preliminar.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Sdo obrigacoes da Contratante:

11.1.1. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

11.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacido e
recebimento definitivo;

11.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

11.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado; e

11.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

11.2. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada

com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigag¢des constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto e, ainda:

12.1.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual
constardo as indicacoes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou
validade;

12.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,13
e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

12.1.3. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o
objeto com avarias ou defeitos;

12.1.4. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;
12.1.5. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condig¢des de habilitacido e qualificacdo exigidas na presente Dispensa de licitagio.
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13. DO REAJUSTE
13.1 Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacido
das propostas.
13.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacio da contratada, os precos
contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA-E e
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.
13.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.
13.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.
13.5 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
13.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.
13.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
13.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

14. SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 O licitante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as san¢des administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, sem prejuizo de eventuais implicacdes penais
nos termos do que prevé o Capitulo I1-B do Titulo XI do Cédigo Penal.

15. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orcamento Geral do Municipio.
15.2 A dotagdo or¢amentaria sera informada pela Secretaria Municipal de Finangas.

Lagoa Nova/RN, 22 de AGOSTO de 2024.

Klinton Kennendy Ramos da Silva
Secretario Municipal de Administracido e Recursos Humanos
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